
マイクロラーニングを実現できるツール

UMUパンフレット

UMU Enterpriseでできること



1分でわかるUMU（ユーム）



UMUは企業のイノベーションと人材育成を 
グローバルにサポートしています。



UMUの代表的なユーザー企業（Global）



「なぜUMU？」重要な3つのPOINT
１ 3つの制約からの解放
POINT

学習の有効性

トレーナーの 
生産性

合計コスト

標準化か個別化か 
という制約

ROIという 
制約

拡張性という制約



「なぜUMU？」重要な3つのPOINT
２ マイクロラーニングをベースとしたUMUが提供する真の「ブレンドラーニング」
POINT

「ブレンドラーニング」はこれからのトレンドになる新たな学習方法です。学習の効果性・効率性・スケーラビリティを最大化することが目的です。 
ブレンド・ラーニングは今まで何百年も行われてきた伝統的な教育方法をインターネットテクノロジーによって根本的に変革します。 
UMUのブレンドラーニングは、その時に必要な学習を、効果的・効率的、かつアダプティブに配信出来ることを追求しています。



「なぜUMU？」重要な3つのPOINT
３ 「学びのため」のプラットフォーム
POINT

１）従業員にとって学びやすい環境を作る

２）従業員同士で勝手に学び合うしくみ

３）組織学習をファシリテートする



デジタル化成功へのステップ・UMUマイクロラーニングプラットフォームでできること
１ 従来の授業に双方向性を取り入れる
STEP

（インタラクションツール）



デジタル化成功へのステップ・UMUマイクロラーニングプラットフォームでできること
１-2 【オンライン講義】従来の授業に双方向性を取り入れる
STEP

（インタラクションツール）



デジタル化成功へのステップ・UMUマイクロラーニングプラットフォームでできること
１-2 【オンライン講義】従来の授業に双方向性を取り入れる
STEP



デジタル化成功へのステップ・UMUマイクロラーニングプラットフォームでできること
真の反転授業をデザインする（マイクロラーニングの有効活用）２-1

STEP



CLICK!

・動画で 
　　　　　　メッセージを配信

・事前に質問などを 
　受け付ける窓口を 
　設置

・研修前にアンケート

デジタル化成功へのステップ・UMUマイクロラーニングプラットフォームでできること
真の反転授業をデザインする（マイクロラーニングの有効活用）２-２

STEP



デジタル化成功へのステップ・UMUマイクロラーニングプラットフォームでできること
職場内学習ができる環境を作る（マイクロラーニングの有効活用）３

STEP



デジタル化成功へのステップ・UMUマイクロラーニングプラットフォームでできること
従業員が持つナレッジを会社の資産に変える（誰もが先生になる仕組み）

坂の上店

坂の上店

下北沢店

赤坂店

４
STEP



UMUマイクロラーニングプラットフォームでできること
受講生に合った方法でフォローをすることができます



UMUマイクロラーニングプラットフォームでできること
様々な機能を組み合わせて、研修学習コンテンツを作成

UMU機能



UMUマイクロラーニングプラットフォームでできること
個人の閲覧状況やコメントなどをデータで管理

受講生管理

全てのデータが「csv・PDF・Word」でダウンロードすることができます


